§ 67 INFORMOWANIE RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) O POSTEPACH W NAUCE UCZNIA

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdinych

sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

c. warunkachi trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Podstawowe dokumenty szkolne dostepne sg w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej.

4. Oceny sgjawne dla uczniaijego rodzicow (prawnych opiekunéwy).

5. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekunéw) o postepach ich dzieciw
nauce i zachowaniu poprzez:

a. wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezgcych oraz uwag o zachowaniu do
dziennika elektronicznego (wpisy do zeszytu przedmiotowego, zeszytu éwiczen, karty
pracy, na testach i sprawdzianach majg charakter informacyjny wobec wpisow w
dzienniku)

b. sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekgji
danego przedmiotu.

c. przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom), podczas spotkan z wychowawcami
informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu. Rodzice majg prawo wgladu do
pracy pisemnej ucznia w czasie dni otwartych i zebran.

d. kontakty indywidualne (telefon, list, mail) z inicjatywy rodzicéw (prawnych opiekundéw)
lub nauczycieli;

6. Nawniosek ucznialub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczgca oceniania
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu na terenie szkoty i w terminie
uzgodnionym z nauczycielem lub Dyrektorem.

7. Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) ustnie uzasadnia
ustalong ocene. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zobowigzaé nauczyciela do

uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemnej. Uzasadniajgc ocene z zajeé edukacyjnych,



nauczyciel odwotuje sie do rozpoznanego poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

§ 68 OCENIANIE BIEZACE W KLASACH IV = VII

1

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezgce iklasyfikacyjne: srédroczne, roczne oraz

koricowe.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowiinformacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu

sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej

sie uczyc.

Oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug skali 1-6. Oceny mogg zawiera¢ plus lub minus.

Ustala sie nastepujgce ramowe kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom biezgcym:

a.

Ocena celujgca (cel/6): uczen poszerzone i pogtebione tresci w sposdb twdrczy taczy z
réznymi dziedzinami wiedzy; z wtasnej inicjatywy lub zainspirowany przez nauczyciela
podejmuje nowe wyzwania, ktdre potrafi zaprezentowac na forum szkoty i poza szkotg;
samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg teoretyczng i rozwigzuje zadania
praktyczne; wykonuje prace dodatkowe, jest laureatem konkurséw; uzyskuje ze
sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci wiecej niz 96% punktow

Ocena bardzo dobra (bdb / 5): uczen poszerzone i pogtebione tresci wykorzystuje w
sytuacjach nowych, a popetniane btedy koryguje samodzielnie lub pod kierunkiem
nauczyciela; w wysokim stopniu opanowat tresci programowe, wtasciwie stosuje
terminologie przedmiotowg, aktywnie uczestniczy w zajeciach, samodzielnie pracuje z
materiatem Zrédtowym, samodzielnie interpretuje zjawiska, uzyskuje ze sprawdzianéw
wiedzy i umiejetnosci wyniki w granicach 90%-95,9%.

Ocena dobra (db/4): uczen prezentuje poszerzone i pogtebione tresci podstawowe oraz
relacje pomiedzy ich elementami; uczestniczy w zajeciach, bywa aktywny, rozwigzuje
typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod, pracuje z materiatem zrédtowym,
uzyskuje ze sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci wyniki w granicach 70% - 89,9%.
Ocenadostateczna(dst/3): uczen prezentujetresciproste, uniwersalne, pewne naukowo,
niezbedne na danym i wyzszym etapie edukacji; uczestniczy w zajeciach, analizuje
podstawowe zaleznosci, rozumie najwazniejsze zwigzkii logiczne powigzania pomiedzy
zjawiskami i faktami, stosuje wiedze teoretyczng w typowych zadaniach, uzyskuje ze
sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci wyniki w granicach 50%-69,9%.
Ocenadopuszczajgca (dop/2): uczen przyswoit tresci konieczne do kontynuowania nauki,

pracuje wytacznie na konkretach, ma trudnosci w opanowaniu tresci zawartych w



podstawie programowej, uzupetnia braki z pomocg nauczyciela, uzyskuje wyniki ze
sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci w granicach 35%-49,9%.

Ocena niedostateczna (ndst/1): uczen nie opanowat tresci niezbednych w toku dalszej
nauki oraz potrzebnych w zyciu i w danym roku szkolnym poczynit zbyt mate postepy, by
mogt nadrobié zalegtosciw klasie programowo wyzszej; nie wykorzystywatszans i pomocy
nauczycieli, aby uzupetniac braki, nie potrafiwykonaézadan nawetz pomocg nauczyciela,

ze sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci uzyskuje wyniki ponizej 35% punktow.

5. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia (sprawdzanie wiedzy), bedgce podstawg ustalania

ocen biezacych, odbywa sie w nastepujacych formach:

d.

prace klasowe — sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany prébne,
testy i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw programowych,
trwajgce do dwédch godzin lekcyjnych; zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem; w ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzane najwyzejtrzy pisemne prace
klasowe i nie wiecej niz jedna w danym dniu;

dyktanda i kartkdwki — obejmujgce materiat nauczania z jednej, dwdch lub trzech
ostatnich lekcji; nie wymagajg zapowiadania;

wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwéch lub trzech ostatnich
lekcji;

¢wiczenia i zadania praktyczne wykonywane na lekcjiiw domu;

prace dtugoterminowe i prace projektowe;

inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajgce ze specyfiki

danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych

nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z

obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego i basenu —

takze systematycznosé udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu

szkolnego i kultury fizycznej.

7. Przy ustalaniu ocen biezgcych obowigzujg nastepujgce zasady przeliczania punktacji z prac

sprawdzajacych na oceny:

100% - 96% ocena celujaca

95,9% - 90% ocena bardzo dobra



89,9% - 70% ocena dobra

69,9% - 50% ocena dostateczna
49,9% - 35% ocena dopuszczajaca
ponizej 35% ocena niedostateczna

8. W ocenianiu biezgcym ustala sie oceny wazone (waga 2: prace w szkole, na lekcji, waga 1: prace
w domu) wedtug kryteriéw przyjetych przez nauczyciela przedmiotu i zapisanych w PZO. Ze
wzgledu na specyfike przedmiotu, w wychowaniu fizycznym nie beda stosowane oceny wazone.

9. Sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci sa obowigzkowe.

10. Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika
elektronicznego i podaje uczniom do wiadomosci:

a. w ciggu 14 dni roboczych od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;

b. wciggu 7 dniroboczych od daty kartkéwki

§ 69 OCENIANIE ZACHOWANIA W KLASACH IV-VIII
REGULAMIN PUNKTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

I. Cele punktowej oceny zachowania
1. Ujednolicenie systemu oceniania zachowania — jednolite kryteria dla ogdtu ucznidw,
nauczycieli, wychowawcow.
2. Skuteczne oddziatywanie wychowawcze poprzez wprowadzenie precyzyjnych i jasnych
kryteridw oceniania.
3. Poprawna komunikacja z rodzicami w kwestii oceny zachowania.

4. Wieksza rzetelnosc i miarodajnos¢ oceny zachowania ucznia.

Il. Funkcje punktowej oceny zachowania
1. Funkcja dydaktyczna
— uczen w wiekszym stopniu bierze odpowiedzialnos¢ za swoje zachowanie w szkole,
— doswiadcza ponoszenia konsekwencji za swoje pozytywne i negatywne dziatania,
— uczen jest bardziej swiadomy swojego zachowania, potrafi konstruktywnie

wykorzystac swojg aktywnos¢ w szkole,



2.

— ma szanse samodzielnie podnies¢ swojg ocene z zachowania poprzez konkretne i
Swiadome dziatania,

— moze wspotuczestniczyé w ocenianiu siebie i innych, poniewaz kryteria oceniania sg
jawne i jednakowe dla wszystkich uczniéw,

— kazdy uczern moze odnalez¢dla siebie pasujgce mu obszary aktywnosci i wykazac sie
w nich.

Funkcja porzadkujaca
— dotyczy nauczycieli i wychowawcéw, ktérzy przyznajg punkty (systematycznie i na

biezaco).

Ill. Postanowienia wstepne

1

Niniejszy regulamin stosuje sie do ustalania ocen zachowania biezgce go, sréodrocznego i
rocznego uczniow klas IV-VIII.

W klasach I-Ill Srédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

Przy ustalaniu ocen biezgcych zachowania uczniéw klas I-11l nie stosuje sie skali punktowej.

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé:

funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym i wywigzywanie sie z obowigzkow

szkolnych,

— respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych nom
etycznych,

— dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

— dbatosé o piekno mowy ojczystej,

— dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie swoje iinnych,

— godne ikulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom.
Ocenianie jest realizowane w systemie punktowym i polega ono na przyznawaniu lub
odejmowaniu punktow za poszczegdlne dziatania.
Ocena zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny z zaje¢ edukacyjnych;

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnejzachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcjina jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistyczne;.



Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnegopodlega o gélnym kryteriom
oceniania zachowania z uwzglednieniem dostosowania polegajacego na trzykrotnym
poinformowaniu ucznia o niewtasciwym zachowaniu, ktére moze skutkowaé ujemnymi

punktamiz zachowania.

IV. Zasady ustalania ocen zachowania

1

10.

11.

Wychowawcaklasy jest zobowigzany do zapoznania ucznidw i ich rodzicéw ze szczegdtowymi
kryteriami oceniania zachowania ucznidéw oraz procedurami zwigzanymi z ocenianiem (zapis
w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ z wychowawcg).
Wystawiajac ocene zachowania, wychowawca analizuje punkty wystawione przez nauczyciel;,
ktdre sg wskaznikiem a nie wyznacznikiem oceny.
Ocena roczna wystawiona jest z uwzglednieniem oceny srédrocznej. Przy jej wystawieniu
wychowawca powinien przede wszystkim wzigé pod uwage postepy uczniaw pracy nad soba.
Wychowawca, wystawiajgc ocene, ma obowigzek uwzglednic:

— opinie klasy na temat funkcjonowania danego ucznia w grupie,

— opinie nauczycieliiinnych pracownikéw szkoty,

— wyniki wiasnych obserwacji.
Roczna ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
W uzasadnionych przypadkach np. nieprzestrzegania szkolnych procedur bezpieczenstwa,
Rada Pedagogiczna moze wnioskowac o obnizenie oceny z zachowania niezaleznie od ilosci
uzyskanych wczesniej punktow. Rada Pedagogiczna moze takze wnioskowaé o podwyzszenie
oceny zachowania.
Na miesigc przed posiedzeniem zatwierdzajgcej Rady Pedagogicznej wychowawca ma
obowigzek poinformowaé ucznidw i ich rodzicow o nieodpowiedniej i nagannej
przewidywanej ocenie z zachowania.
Wychowawca klasy informuje o ocenie z zachowania:

— ucznidw i rodzicow, dziesie¢ dni przed posiedzeniem zatwierdzajgcej Rady

Pedagogicznej,

— nauczycieli na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
Warunkii tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:
Wychowawcy na dziesie¢ dni przed roczng radg zatwierdzajgcg powiadamiajg ucznidow i
rodzicéw o przewidywanych ocenach rocznych z zachowania za pomoca e-dziennika.
Rodzic/prawny opiekun ucznia sktada do dyrekcji szkoty nie pdiniej niz 5 dni przed
zatwierdzajgcym posiedzeniem Rady Pedagogicznej pisemne odwotanie od przewidywanej

rocznej oceny zachowania z uzasadnieniem weryfikacji oceny.



12.
13.

14.
15.

Rozpatrzenie wniosku nastepuje na zatwierdzajgcym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna zwyktg wiekszoscig gtoséw podejmuje decyzje o utrzymaniu lub
podwyzszeniu oceny ucznia.

Ustalenia Rady Pedagogicznej sg ostateczne.

Dyrektor szkoty dzien po posiedzeniu zatwierdzajagcym Rady Pedagogicznej powiadamia

pisemnie ucznia, rodzicow/prawnych opiekundw o podjetej przez Rade Pedagogiczng decyzji.

V. Kryteria oceniania

1. Srédroczngiroczng ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
— wzorowe — wz
— bardzo dobre —bdb
— dobre—-db
— poprawne — pop
— nieodpowiednie — ndp
— naganne —ng

2. Na poczatku kazdego poétrocza uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 100 pkt., jest on
réwnoznaczny z oceng poprawna.

3. Uczen w ciggu roku szkolnego moze otrzymac mniej lub wiecej punktéw, w zaleznosci od
swojej postawy.

4. Nie przyznaje sie punktdw za wypetnianie podstawowych obowigzkéw oraz za prace
dodatkowsg, ktéra odbywa sie podczas lekgji.

5. Wystawiajgc ocene zachowania, bierze sie pod uwage m.in. nieusprawiedliwione godziny
nieobecnosciucznia w szkole. Rodzic usprawiedliwia nieobecnos¢ swojego dziecka w librusie
np. poprzez modut e-usprawiedliwienia.

6. Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry zgromadzit wiecej niz 5 pkt. ujemnych w
semestrze, a w wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 10 pkt.

7. Ocenybardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry zgromadzit wiecej niz 10 pkt. ujemnych
w semestrze, a w wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 15 pkt.

8. W sytuagji, kiedy uczen popetniczyn o wysokiej szkodliwoscispotecznej, zagrazajgcy zyciu lub
zdrowiu oraz w innych skrajnych przypadkach, moze otrzymac ocene naganngz pominieciem
zasad punktowania.

9. Zachowanie ucznia ocenia sie nastepujaco:

Ocena Liczba punktow




Wzorowa 200 iwiecej
Bardzo dobra 160 - 199
Dobra 101 - 159
Poprawna 51-100
Nieodpowiednia 0-50
Naganna 0 iponizej
VI. Szczegotowe kryteria oceniania
Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Lp | FORMA DZIALANIA UCZNIA PUNKTY PUNKTY
DODATNIE UJEMNE
Nieusprawiedliwione godziny. 1 (za kazda
godzine)
Spdznienia (spdznienia poranne z 1 (za kazde

winy komunikacji rodzic moze

usprawiedliwic).

spoznienie)

2 Ubior szkolny

Brak stroju szkolnego (kontrolujg

nauczyciele)

1 (kazdorazowo)

Brak stroju galowego na 5

szkolnych uroczystosciach. .
(kazdorazowo)

Noszenie ubran z wulgarnymi 10

nadrukami, hastamii .
(kazdorazowo)

emblematami przedstawiajgcymi

nietolerancje, przemoc, srodki

odurzajace.

Nieskromny wyglad — noszenie 10

ubran odstaniajgcych plecy,




brzuch, biodra, dekolt, posladki.
Wyzywajacy makijaz.

(kazdorazowo)

Brak zmiany obuwia i
niewtasciwe obuwie. Brak worka

na obuwie w szatni.

1 (kazdorazowo)

Kultura

zachowania sie

Kultura wystawiania sie w
relacjach z réwiesnikamii

dorostymi.

1-5

1-5

(kazdorazowo)

Niewtasciwe zachowanie na
terenie szkoty np. przeszkadzanie
w prowadzeniu zajeg,
podwazanie i komentowanie
polecen nauczyciela, chodzenie w
trakcie lekcji po sali, rzucanie
przedmiotami, notoryczne
odpowiedzibez podnoszeniareki,
rozmowy z kolegami, zucie gumy,
jedzenie i picie bez zgody

nauczyciela.

1-10

(kazdorazowo)

Nieprzestrzeganie regulaminow i
procedur zwigzanych z
zachowaniem zasad
bezpieczeAstwa oraz rezimu

sanitarnego.

1-5

(kazdorazowo)

Uzywanie telefonéw
komdrkowych iinnych urzadzen
medialnych w szkole bez zgody
nauczyciela oraz niezgodnie z
obowigzujgcymiw szkole

zasadami.

2-5

(kazdorazowo)




Niegrzeczne, aroganckie 2-10
zachowanie w stosunku do (kazdorazowo)
nauczycieli, innych pracownikow

szkoty, réwiesnikow. Czeste

wchodzenie w konflikty i

sprzeczki.

Samowolne opuszczenie terenu 20

szkoty podczas zajec szkolnych i (kazdorazowo)
przerw miedzylekcyjnych.

Naruszanie Procedur

Bezpieczenstwa (PS7)

Samowolne oddalenie sie ucznia 10

z klasy w czasie zajec. (kazdorazowo)
Niewtasciwe zachowanie w 10

stosunku do symboli (kazdorazowo)

narodowych, religijnych.

Nieposzanowanie pogladoéw,
wierzen, upodoban, réznigcych
sie od wtasnych. Nietolerancja
ogolnoludzkich wartosci i
przekonan, takich jak: rodzina,

praca, zycie i zdrowie.

Systematyczny udziat w zajeciach | 5 (razw
pozalekcyjnych prowadzonych semestrze)
przez nauczycieli SP w tadach.
Srednia ocen:
4,75 - 5,09 10

15
5,10- 6,0

Brak uwag negatywnych.

10 (jednorazowo

w semestrze)




Reprezentowanie szkoty

1

Konkursy
przedmiotowe,
kuratoryjne itp.
oraz zawody

sportowe

Udziat w zawodach sportowych — | 1-10
zgodnie z decyzjg nauczyciela, w
zaleznosci od zajetego miejsca.
Zajete miejsca w konkursach | miejsce — 7
szkolnych. -
Il miejsce —5
Il miejsce - 3
Finalista lub laureat w konkursie | 30

przedmiotowym.

Miejsce szczeblawojewddzkiegoi

| miejsce — 25

powyzej. Il miejsce — 20
Il miejsce - 15

Zawody gminne. | miejsce — 10
Il miejsce —7
Il miejsce -5

Zawody powiatowe i

miedzypowiatowe.

| miejsce — 15

Il miejsce — 10
Il miejsce - 7
Praca narzecz szkoty i klasy
1 | Aktywnos¢ Rzetelne petnienie réznych 1-5
klasowa spotecznych funkcji wynikajgcych

z roli ucznia (poza

dydaktycznymi)




2 | Aktywnos¢ Pomoc w organizacji imprez 1-10
szkolna'i szkolnych lub srodowiskowych (kazdorazowo)
pozaszkolna (dekoracje i wystrdj sali,
nagtosnienie).
Przygotowywanie i czynny udziat | 5—-15
w uroczystosciach szkolnych (kazdorazowo)
(apele, akademie,
przedstawienia).
Udziat w Poczcie Sztandarowym | 10
(kazdorazowo)
Udziat w akcjach organizowanych | 3
na terenie szkoty (kazdorazowo)
3 Wolontariat — punkty przyznaja koordynatorzy Szkolnego Bractwa
Wolontariuszy zgodnie z regulaminem premiowania poszczegdlnych akgiji
(od 1do 10 za akcje)
Punkty wychowawcy iinnych 1-10 (suma
4 nauczycieli maks 10 w sem.)

Dziatania szczegdlnie naganne

Lp | Dziatania ucznia

Punkty ujemne

1 Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego.

10 — 50 (w zaleznosci od rodzaju

szkody)

2 Wytudzanie, wymuszanie pieniedzy.

40 (kazdorazowo)

3 Bojkii przesladowania innych uczniéw (zastraszanie,
znecanie sie, pobicia, przemoc fizyczna i psychiczna,

izolowanie kogos, oSmieszanie).

10-50

(za powtdrne zach. — ocena

naganna)




4 Naktanianie do negatywnych zachowan innych 50 (kazdorazowo)
ucznidow — zjawisko ,fali”.
5 Dopuszczanie sie czyndw karalnych podlegajgcych 50
dochodzeniu policji lub innym specjalnym dziataniom )
(za powtérne zach. — ocena
oraz kradziez.
naganna)
6 Posiadanie, zazywanie i sprzedaz narkotykdéw oraz 50 (za powt. zach. — ocena naganna)
innych srodkdw odurzajgcych (np. papierosy,
alkohol, dopalacze itp.).
7 Stosowanie cyberprzemocy - nekanie, podszywanie | 30 - 50
sie, obrazanie na portalach internetowych, )
(kazdorazowo)
rozpowszechnianie prywatnych tresci audio i foto,
bez wiedzy osoby zainteresowanej, krecenie filmoéw,
robienie zdje¢, nagrywanie dzwieku bez zgody osoby
zainteresowane;j.
8 Zachowania niebezpieczne, zagrazajgce zyciu i 30-50
zdrowiu wtasnemu iinnych (np. posiadanie narzedzi )
(kazdorazowo)
niebezpiecznych, materiatéw toksycznych,
wybuchowych, tatwopalnych)
9 Oszustwai ktamstwa - np. fatszowanie dokumentéw, | 10-50 (kazdorazowo)

podrabianie zwolnien, usprawiedliwien i podpiséw,

dopisywanie oceniinne tego typu rzeczy.

Uczen, ktoéry jest biernym swiadkiem zachowan szczegélnie nagannych innych uczniéw i nie

reaguje na nie, moze by¢ ukarany i otrzymadé punkty ujemne, wedtug uznania nauczyciela.

VII. Tryb odwolywania od ustalonej rocznej oceny zachowania ucznia

1

Uczenlub jegorodzice (prawniopiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do trybu wystawienia

rocznej oceny zachowania ucznia, nie pézniej jednakniz na2 dnirobocze po zakoriczeniu zajeé

edukacyjnych. (Na podstawie Ustawy o Systemie Oswiaty z dn. 7.09.1991r §44N u3.)

Dyrektor szkoty po stwierdzeniu faktu ustalenia oceny z zachowania niezgodnie z trybem

powotuje komisje, ktdéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.




3. W skfad komisji wchodzg Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor jako przewodniczacy,
wychowaweca klasy, wyznaczony przezDyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie, pedagog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego oraz przedstawiciel Rady
Rodzicow.

4. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania komisja rozpatruje na podstawie powyzszego
regulaminu i ustala w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

5. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin posiedzenia komisj,
ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostatecznai nie nizsza od ustalonej wczesniej, protokot

natomiast stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 70 SzCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA UCZNIOW POSIADAJACYCH ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA

SPECJALNEGO

Podstawa prawna
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
2. Szczegdétowe zasady oceniania ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
razem z PrzedmiotowymiZasadamiOceniania stanowig uszczegdétowienie Wewngtrzszkolnych

Zasad Oceniania w Szkole Podstawowej im. Ks. J6zefa Poniatowskiego w tadach.

1 Ogdlne zasady oceniania uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane przez poradnie psychologiczno- pedagogiczng

1. Wszystkich uczniéw obowigzuje podstawa programowa ksztatcenia ogdélnego, z wyjatkiem
ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym, dla
ktérych opracowano odmienng podstawe programowg, w oparciu o ktdrg zespot nauczycieli
i specjalistdw pracujacych z danymi uczniami uktada indywidualne programy edukacyjne.

2. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych korzystajg z takich samych podrecznikéw
co ich réwiesnicy w tej samej klasie oraz z pomocy dydaktycznych przygotowanych
dodatkowo przez nauczyciela. Uczerh moze korzystac z dopuszczonych przez MEN
podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych dostosowanych do ich potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, uwzgledniajgcych ograniczenia wynikajace z ich

niepetnosprawnosci.



3. Kazdy uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego posiada indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).

4. Nauczycielzobowigzany jest na podstawie orzeczenia poradnipsychologiczno-pedagogicznej
dostosowac¢wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dostosowanie powinno dotyczy¢ gidwnie odpowiednich warunkdw organizacyjnych oraz metod i

form pracy z uczniem.

5. Nauczyciel ocenia osiggniecia edukacyjne ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych w
odniesieniu do stopnia realizacji przez niego dostosowanego programu.

6. Ocene zachowania, ustala wychowawca klasy, oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspdétorganizujg cego
proces ksztatcenia.

7. Przy ocenianiu zachowania nalezy uwzgledni¢ stwierdzone przez specjalistdw zaburzenia

emocjonalne dziecka.
Jezeli uczen z zaburzeniami emocjonalnymi:

- przestrzega norm spotecznych

- zachowuje wtasciwy stosunek do pracownikéw szkoty,
- stosuje zwroty grzecznos$ciowe,

- nie popada konflikty z réwiesnikami,

- jest kulturalny

- ma wiasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych

- moze byé nagrodzony oceng bardzo dobrg, dobrg zachowania.

Jezeli uczen nie spetnia tych podstawowych wymogdéw wystawia sie ocene poprawng, a w skrajnych

przypadkach nieodpowiednia.

Il Ocenianie uczniéw na | etapie ksztatcenia (klas I-111)

1. W klasach | — Il uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych, tak jak kazdy inny, otrzymuje

ocene opisowga zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych (klasyfikacyjnych).



2. Ocena opisowa to pisemne poinformowanie o postepach ucznia. Ma ona dostarczyé

informacji:

A/ uczniowi— dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci, wskazéwek jak pokonywac

napotkane trudnosci, motywuje do wysitku, umacnia wiare we wtasne mozliwosci,

B/ rodzicom— dostarcza rzetelnej, szczegétowej informacgji o ich dziecku, na podstawie ktdrej bedg

mogliw pore podejmowac wtasciwe dziatania na rzecz jego dalszego, prawidtowego rozwoju,

C/ nauczycielowi— dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje sie uczen w danym

momencie edukacjioraz o tym czy stosowany przez nauczyciela system pracyz uczniem jest efektywny.

1l Ocenianie uczniow na Il etapie ksztatcenia (klas IV-VIiI)

1. W klasach IV-VIIl uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanym przez
poradnie psychologiczno- pedagogiczng, otrzymuje z poszczegdinych przedmiotéw ocene

wyrazong cyfrg wedtug skaliod 1 do 6.
Wystawiajgc oceny bierze sie pod uwage:

e stopieri opanowania tresci zawartych w podstawie programowej,
e poziom umiejetnosci,

e Samodzielnos¢ wykonania zadania i wtozony wysitek,

e motywacjeizaangaZzowanie ucznia,

e zainteresowanie, sposoby dotarcia do wiedzy.

Wszystkie formy, sposoby sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych s3 dostosowane do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Ocenianie ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:



(Z wytgczeniem ucznidow posiadajacych orzeczenie wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz orzeczenie, ktdre okreséla szczegétowo inne

wymagania i kryteria oceniania).

e Ocenecelujgcq otrzymuje uczen, ktory w petniopanowat podstawe programowa, wykonat
wszystko samodzielnie.

e Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawe programowg, wykonat
wiekszg czes¢ pracy samodzielnie.

e Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawe programowag, wykonatwszystko
z pomoca nauczyciela.

e Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktdry posiada minimum wiedzy i umiejetnoscidla
danego przedmiotu, wykonat wszystko z pomocg nauczyciela.

e Ocene dopuszczajgcqg otrzymuje uczen, ktéry wykazuje sie fragmentaryczng wiedzg i
niskim poziomem umiejetnosci, wykonat prace z nauczycielem (wspdlnie).

e Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdérego braki w wiadomosciach i

umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalszg edukacje.

3. Powyzsze zasady nie ograniczajg nauczyciela w jego decyzjach dotyczacych oceniania ucznia
niesamodzielnego, wymagajgcego statej pomocy z jego strony.

4. W szczegélnych przypadkach, przy uwzglednieniu ograniczen wynikajgcych z dysfunkdi
ucznia, moze on by¢ nagrodzony za wktad pracy oceng wyzszg o jeden stopien nizwynikato z

ogélnie przyjetych kryteriéw oceniania.

IV Ocenianie zachowania uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkde

rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcjinajego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatceniaspecjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania

lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4.2 Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego podlega ogdlnym kryteriom

oceniania zachowania z uwzglednieniem dostosowania do jego dysfunkgji.

4.3 Wystawiajgc ocene zachowania, wychowawca analizuje punkty wystawione przez nauczycieli,

ktdre sg wskaznikiem a nie wyznacznikiem oceny.



§ 71 Klasyfikowanie uczniow

1. Poczawszyodklasy IV sréddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug skali:
a. stopien celujgcy — 6;
b. stopien bardzo dobry —5;
c. stopien dobry —4;
d. stopien dostateczny — 3;

e. stopien dopuszczajgcy — 2;

—

stopien niedostateczny — 1.

2. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene niedostateczng, pozostate oceny
klasyfikacyjne sg ocenami pozytywnymi.

3. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnychisrédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Dokonuje sie tego w odniesieniu do planéw nauczania, stosujac
przyjeta skale ocen.

4. Klasyfikowanie srédroczne ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminach
okreslonych w zarzadzeniu Dyrektora.

5. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ okreslonych w planie nauczania i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Na miesigc przed srédrocznym i rocznym posiedzeniem zatwierdzajgcym Rady Pedagogicznej,

wychowawcy majg obowigzek poinformowac napismietab w formie elektronicznej (poprzez

wiadomo$¢é w dzienniku elektronicznym) rodzicéw ucznidw o zagrozeniu oceng niedostateczng lub

nieklasyfikowaniem. Otworzenie wiadomosci, jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie z jej trescia.

10. Ostateczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotéw, a takze ocena zachowania sg ustalane do konca

dnia poprzedzajgcego, zatwierdzajgce posiedzenie Rady Pedagogicznej.

§ 72 WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYINYCH

1. Uczent moze poprawiac oceny czgstkowe, z drugiego semestru, do rocznej rady klasyfikacyjnej (o

sposobie poprawy decydujg nauczyciele przedmiotowcy). Po radzie klasyfikacyjnej uczniowi nie



przystuguje poprawa ocen czgstkowych. Aby uzyska¢ wyzszg ocene korncowg, uczniowie przystepujg

do sprawdzianu rocznego.
2. Ocena przewidywana nie jest ostateczna.
3. Ocena przewidywana moze by¢ zmieniona o jeden stopien.

1. 4. Uczen ma prawo zwrdcic sie do nauczyciela przedmiotu o umozliwienie mu uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana w wypadku, gdy wiekszos¢jego ocen biezgcych jest wyzsza
niz ocena przewidywana, a Srednia za pierwszy semestr nie jest zbyt niska do uzyskania

WyZszej oceny rocznej.

5. Warunki i tryb uzyskaniawyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a. Nauczyciele na dziesie¢ dni przed roczng radg zatwierdzajgcg powiadamiajg uczniéw i rodzicéw o
przewidywanych ocenach rocznych za pomoca e-dziennika. b. Rodzic/prawny opiekun ucznia
ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny sktada podanie do nauczyciela przedmiotu nie pdzniej niz 5
dni przed zatwierdzajgcym posiedzeniem Rady Pedagogicznej z zastrzezeniem pkt4 niniejszego

paragrafu.

c¢. Nauczyciel jest zobowigzany do przygotowania sprawdzianu, obejmujgcego catoroczny zakres

materiatu zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.

§ 75 POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZASTRZEZEN DO OCENY KLASYFIKACYJNEJ

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin tego sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Warunkiem uzyskania oceny wnioskowanej jest uzyskanie minimum 80%
punktéw ze sprawdzianu, sktadajgcego sie z zadan o poziomie trudnosci na ocene o jakg uczen sie

ubiega.



