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Základné údaje o štúdiu 

Kód a názov študijného odboru: 2413 K mechanik strojov a zariadení 

 

Dĺžka štúdia: 4 roky 

Forma výchovy a vzdelávania: Denné štúdium pre absolventov základnej školy 

Nevyhnutné vstupné požiadavky 
na štúdium:  

Nižšie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijímacieho 
konania 

Spôsob ukončenia štúdia:  Maturitná skúška 

Doklad o získanom stupni 
vzdelania : 

Vysvedčenie o maturitnej skúške 

Doklad o získanej kvalifikácii : 
 

Vysvedčenie o maturitnej skúške 
Výučný list 

Poskytnutý stupeň vzdelania:  Úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a s výučným 
listom - ISCED 354 

Možnosti pracovného uplatnenia 
absolventa: 

Výkon činností, pri ktorých samostatne opravuje, 
zostavuje, nastavuje, oživuje, skúša a reviduje 
široký sortiment prístrojov, strojov a zariadení, ale aj 
výkon činností technického, konštrukčného, 
technologického, montážneho a prevádzkového 
charakteru, ďalšie funkcie v odborných útvaroch, 
alebo ako špecialista pri vykonávaní komplexných 
remeselných prác v súlade so svojim zameraním. 

Možnosti ďalšieho štúdia : Pomaturitné štúdium 
Študijné programy prvého alebo druhého stupňa vysokej školy 
technického smeru  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PROFIL ABSOLVENTA ŠTUDIJNÉHO ODBORU 2413  K MECHANIK STROJOV A 

ZARIADENÍ 
 

 
Celková charakteristika absolventa 
 
Absolvent študijného odboru je kvalifikovaný pracovník so širokým všeobecnovzdelávacím základom s 

odbornými teoretickými vedomosťami a praktickými zručnosťami, ktorý je schopný samostatne 

vykonávať činnosti stredných technicko-hospodárskych pracovníkov v strojárskych prevádzkach. Je 

schopný samostatne spracovávať technické podklady (technické výkresy, technologické postupy, 

projekty, normy atď.) orientované na strojársku výrobu, aj s pomocou CAD/CAM systémov. 

Absolvent študijného odboru vie riadiť činnosť malej skupiny pracovníkov, zabezpečovať údržbu a 

prevádzku strojov a zariadení.  

 

Absolvent je kvalifikovaný odborný technický pracovník, schopný samostatne pracovať na klasických 

strojoch a zariadeniach a programovaných strojoch a zariadeniach, samostatne zvládnuť 

diagnostikovanie a odstraňovanie porúch klasických a programovaných strojov a zariadení pri 

dodržaní bezpečnostných predpisov, ISO noriem a zásad starostlivosti o životné prostredie. Vykonáva 

všetky bežné prevádzkové práce na základe použitia technickej dokumentácie, ale aj samostatného 

vytvorenia technickej a technologickej dokumentácie pri racionálnom využívaní materiálov a energii. 

Absolvent študijného odboru s odborným výcvikom, je schopný zabezpečiť technickú spôsobilosť 

strojov a strojného zariadenia, opravovať a obsluhovať konvenčné stroje a zariadenia, pozná 

technológiu opráv, pozná a dokáže pružne reagovať na meniace sa podmienky. Rozsah získaných 

vedomostí a praktických zručností umožňuje absolventom ďalej sa vzdelávať, zaujímať sa o vývoj vo 

svojom odbore štúdiom odbornej literatúry a periodík v klasickej tlačenej, ako aj elektronickej forme.  

 

Absolvent je dostatočne adaptabilný aj v príbuzných odboroch, schopný aplikovať nadobudnuté 

vedomosti a zručnosti pri samostatnom riešení pracovných problémov, cieľavedome, rozvážne a 

rozhodne konať. Je schopný pracovať v tíme, aktívne sa podieľať na organizácii a riadení pracoviska, 

sústavne sa vzdelávať, trvalo sa zaujímať o vývoj poznatkov v oblasti strojárstva, ovládať dôležité 

manuálne zručnosti, konať v súlade s právnymi normami spoločnosti, zásadami vlastenectva, 

humanizmu a demokracie. Je schopný používať racionálne metódy práce, uplatňovať moderné 

metódy, technológie, logické myslenie, samostatnosť, zodpovednosť a iniciatívu. Je dostatočne 

adaptabilný aj v príbuzných odboroch, logicky mysliaci, schopný pracovať samostatne, tvorivo, 

rozvážne a rozhodne konať v súlade s právnymi normami spoločnosti, zásadami vlastenectva, 

humanizmu a demokracie. 

Absolvent má predpoklady konať cieľavedome, rozvážne a rozhodne v súlade s právnymi predpismi 

spoločnosti, zásadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpokladá sa jeho schopnosť 

samostatného ďalšieho rozvoja a štúdia odboru na základe získaných vedomostí vo 

všeobecnovzdelávacích a odborných predmetoch. Jeho príprava je zameraná aj na prípadné 

vysokoškolské štúdium. Absolvent má získať vedomosti a zručnosti umožňujúce uplatnenie na 

pracovnom trhu v SR ale aj v rámci EÚ. 

 

 
Kľúčové kompetencie absolventa  
 

Vzdelávanie v ŠVP v súlade s cieľmi výchovy a vzdelávania na danom stupni vzdelania smeruje k 

tomu, aby si žiaci vytvorili zodpovedajúce schopnosti a študijné predpoklady. Kľúčové kompetencie 

chápeme ako kombináciu vedomostí, zručností, postojov, hodnotovej orientácie a ďalších 

charakteristík osobnosti, ktoré každý človek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktívne 

občianstvo, spoločenské a sociálne začlenenie, k tomu, aby mohol primerane konať v rôznych 

pracovných a životných situáciách počas celého svojho života. Kľúčové kompetencie ako výkonové 



štandardy sa v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu prostredníctvom výchovných a vzdelávacích 

stratégií rozvíjajú, osvojujú a hodnotia buď na úrovni školy, odboru vzdelávania alebo vyučovacieho 

predmetu.  

V súlade so Spoločným európskym rámcom kľúčových kompetencií pre celoživotné vzdelávanie ŠVP 

vymedzil nasledovné kľúčové kompetencie:  

 

a) Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote 

  

Sú to spôsobilosti, ktoré sú základom pre ďalšie získavanie vedomostí, zručností, postojov a 

hodnotovej orientácie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cieľavedomé a zodpovedné riadenie a 

organizovanie svojho osobného, spoločenského a pracovného života. Jednotlivci si potrebujú vytvárať 

svoju osobnú identitu vo vzťahu k životným podmienkam, povolaniu, práci a životnému prostrediu, 

spoločenským normám, sociálnym a ekonomickým inštitúciám, robiť správne rozhodnutia, voľby, 

opatrenia a postupy. Tieto kompetencie sú veľmi úzko späté s osvojovaním si kultúry myslenia a 

poznávania.  

Absolvent má:  

 logicky a reálne zdôvodňovať svoje názory, konania a rozhodnutia,  

 porovnať formálne a neformálne pravidlá, zákonitosti, predpisy, sociálne normy, morálne 

zásady,  vlastné a celospoločenské očakávania v systéme, v ktorom existuje,  

 identifikovať priame a nepriame dôsledky svojej činnosti,  

 vybrať si správne rozhodnutie a cieľ z rôznych možností,  

 vysvetliť svoje životné plány, záujmy a predsavzatia,  

 popísať svoje ľudské práva, popísať svoje povinnosti, záujmy, obmedzenia a potreby,  

 definovať svoje ciele a prognózy,  

 určiť zdroje osobného a spoločenského života a ich očakávaný vývoj,  

 zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva, povinnosti a konanie.  

 

  b) Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné technológie, 

komunikovať v štátnom, materinskom a cudzom jazyku  

 

Sú to schopnosti, ktoré žiak získava za účelom aktívneho zapojenia sa do spoločnosti založenej na 

vedomostiach s jasným zmyslom pre vlastnú identitu a smer života, sebazdokonaľovanie a zvyšovanie 

výkonnosti, racionálneho a samostatného vzdelávania a učenia sa počas celého života, aktualizovania 

a udržovania potrebnej základnej úrovne jazykových schopností, informačných a komunikačných 

zručností. Od žiaka sa vyžaduje efektívne využívať písaný a hovorený materinský a cudzí jazyk, 

disponovať s čitateľskou a matematickou gramotnosťou, prehodnocovať základné zručnosti a 

sebatvoriť.  

Absolvent má:  

 správne sa vyjadrovať v materinskom jazyku v písomnej a hovorenej forme,  

 spoľahlivo sa vyjadrovať v cudzom jazyku v písomnej a hovorenej forme,  

 riešiť matematické príklady a rôzne situácie,  

 identifikovať, vyhľadávať, triediť a spracovať rôzne informácie a informačné zdroje,  

 posudzovať vierohodnosť rôznych informačných zdrojov,  

 kriticky hodnotiť získané informácie,  

 formulovať, pozorovať, triediť a merať hypotézy,  

 overovať a interpretovať získané údaje,  

 pracovať s elektronickou poštou,  

 pracovať s rôznymi pokročilejšími informačnými a komunikačnými technológiami.  

 

 

 

 



c) Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách  

 

Tieto schopnosti sa využívajú pri riadení medziľudských vzťahov, formovaní nových typov spolupráce. 

Sú to schopnosti, ktoré sa objavujú v náročnejších podmienkach, aj pri riešení problémov ľudí, ktorí sa 

nevedia zaradiť do spoločenského života. Žiaci musia byť schopní učiť sa, nažívať a pracovať nielen 

ako jednotlivci, ale v sociálne vyváženej skupine. Sú to teda schopnosti, ktoré na základe získaných 

vedomostí, sociálnych zručnosti, interkulturálnych kompetencií, postojov a hodnotovej orientácii 

umožňujú stanoviť jednoduché algoritmy na vyriešenie problémových úloh, javov a situácií a získané 

poznatky využívať v osobnom živote a povolaní.  

 

Absolvent má:  

 prejaviť empatiu a sebareflexiu,  

 vyjadriť svoje pocity a korigovať negativitu,  

 pozitívne motivovať seba a druhých,  

 ovplyvňovať ľudí (prehováranie, presvedčovanie),  

 stanoviť priority cieľov,  

 predkladať primerané návrhy na rozdelenie jednotlivých kompetencií a úloh pre ostatných 

členov  tímu a posudzovať spoločne s učiteľom a s ostatnými, či sú schopní určené 

kompetencie zvládnuť,  

 prezentovať svoje myšlienky, návrhy a postoje,  

 konštruktívne diskutovať, aktívne predkladať progresívne návrhy a pozorne počúvať druhých,  

 budovať a organizovať vyrovnanú a udržateľnú spoluprácu,  

 uzatvárať jasné dohody,  

 rozhodnúť o výbere správneho názoru z rôznych možností,  

 analyzovať hranice problému,  

 identifikovať oblasť dohody a rozporu,  

 určovať najzávažnejšie rysy problému, rôzne možnosti riešenia, ich klady a zápory v danom 

kontexte   aj v dlhodobejších súvislostiach, kritériá pre voľbu konečného optimálneho riešenia,  

 spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi,  

 samostatne pracovať a riadiť práce v menšom kolektíve,  

 určovať vážne nedostatky a kvality vo vlastnom učení, pracovných výkonoch a osobnostnom 

raste,  

 predkladať spolupracovníkom vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti posudzovať 

návrhy  druhých,  

 prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom, 

nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým.  

 
 

 Odborné kompetencie 

a) Požadované vedomosti 
 
      Absolvent má:  

 popísať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve 

             v súlade s platnými normami, 

 vysvetliť zobrazovanie jednoduchých strojových súčiastok, 

 čítať technické výkresy, schémy, pracovné návody, katalógy a technickú dokumentáciu, normy 

             a odbornú literatúru, 

 vytvoriť zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov aj s využitím CAD – CAM 

systémov, 

 určiť pevnostné charakteristiky materiálov, a výpočty pre základné druhy namáhania, 

 vypracovať záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení, 



 používať lícovaciu sústavu a spôsoby zlícovania súčiastok aj s požitím výpočtov a strojníckych 

             tabuliek, 

 identifikovať strojové súčiastky s použitím odbornej technickej literatúry a noriem, 

 riešiť technické výpočty s použitím odbornej technickej literatúry a noriem pre návrh strojových 

 účiastok, 

 popísať základné druhy materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postup výroby 

a  označovanie, 

 stanoviť základné technologické postupy trieskového obrábania, tvárnenia, zlievania, 

zvárania, 

 tepelného a chemicko-tepelného spracovania, povrchových úprav kovov a plastov, 

 vysvetliť základné technologické postupy ručného a strojného spracovania materiálov, 

zlicovania súčiastok a montáže, 

 vysvetliť postupy skúšok strojárskych polotovarov a výrobkov, 

 vysvetliť postupy používania, prístrojov, nástrojov a prípravkov, 

 vysvetliť postupy montáže rozoberateľných a nerozoberateľných spojov, základných druhov 

             mechanizmov, zdvíhacích zariadení a častí strojov, 

 navrhnúť základne spôsoby spájania potrubia, izolácie a ochrany, 

 popísať technologickú a konštrukčnú dokumentáciu pri montáži, 

 popísať postupy zvárania plameňom, elektrickým prúdom a v ochranných atmosférach, 

 vysvetliť činnosť rôznych druhov prevodov, mechanizmov na prenos a premenu pohybov, aj 

so základnými výpočtami ich parametrov, 

 vysvetliť princípy regulačnej a riadiacej techniky a automatických systémov riadenia, 

 pripraviť v súlade so servisnou a prevádzkovou dokumentáciou strojov a zariadení plány ich 

             ošetrovania a údržby, 

 klasifikovať s použitím servisnej dokumentácie strojov a zariadení ich technický stav alebo 

             poruchu, 

 vytvoriť záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení, 

 pripraviť objednávku potrebných náhradných dielov a komponentov strojov a zariadení, 

 vysvetliť zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, princípy ochrany životného 

prostredia a ekológie, 

 aplikovať programy pre podporu konštrukčnej a technologickej prípravy výroby, 

 aplikovať programy pre spracovanie textu, tabuliek, prezentácií vo všetkých oblastiach, 

 získavať informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do 

praxe, 

 vysvetliť činnosť meradiel a meracích prístrojov pre bežnú kontrolu súčiastok a meranie 

             základných technických veličín, 

 vyhodnocovať výsledky uskutočnených skúšok a meraní a spracovávať ich formou protokolu, 

 poznať základné princípy podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti 

              a obchodných spoločností, 

 definovať základné ekonomické zákonitostí a zásady podnikania, postupy vedenia 

jednotlivých dokladov o materiálových a finančných prostriedkoch v podniku a uplatňovať ich 

pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov, 

 použiť základné poznatky z oblasti práva a ich aplikácie v právnych otázkach súvisiacich 

             s podnikaním, s pracovnoprávnymi a občianskoprávnymi vzťahmi, 

 vedieť efektívne hospodáriť s finančnými prostriedkami, 

 poznať príklady úspešných jednotlivcov v svojej profesijnej ceste, 

 orientovať sa v problematike ochrany práv spotrebiteľa a uplatňovať tieto práva v praxi. 

. 

 
 
 



b) Požadované zručnosti 

         Absolvent vie: 

 vytvárať technickú dokumentáciu aj s využitím CAD – CAM systémov, 

 s istotou aplikovať odbornú terminológiu typickú pre strojárstvo a ostatnú kovospracujúcu 

výrobu, využívať všeobecné poznatky, pojmy, pravidlá a princípy pri riešení praktických 

úloh, 

 rozoznávať a charakterizovať strojové súčiastky a mechanizmy, používané v strojárstve, 

konštruovať jednoduché montážne celky, 

 riešiť technické výpočty s použitím odbornej technickej literatúry a noriem, 

 ovládať základné spôsoby ručného a strojného spracovania materiálov, 

 montovať rozoberateľné spoje dielov do jednoduchších celkov s jednoduchým zlícovaním 

súčiastok a dodržaním poradia montáže, 

 vykonať kontrolu rozmerov a tvarov výrobkov a kontrolu kvality vykonaných prác s použitím 

vhodných meradiel a meracích prístrojov, 

 obsluhovať konvenčné stroje a riadiť ich prácu podľa technickej dokumentácie, 

 orientovať sa v technickej dokumentácii, normách, predpisoch a technických požiadavkách 

súvisiacich so strojárskou výrobou, montážou a opravami strojov a zariadení, 

 zabezpečiť technickú spôsobilosť strojov a strojného zariadenia, 

 vykonávať údržbu a opravy strojov a zariadení podľa príslušného odboru, 

 diagnostikovať a odstraňovať poruchy na strojoch a zariadeniach, 

 manipulovať s materiálom a pomocnými materiálmi tak, aby neohrozil životné prostredie, 

 vykonávať obsluhu technologických zariadení podľa príslušného odboru, 

 pracovať s modernými diagnostickými zaradeniami, 

 vybrať najefektívnejší pracovný postup pri vykonávaní pracovných operácií, 

 využívať informačné technológie pri riešení odborných úloh, 

 dodržiavať zásady bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri práci, ochrany životného 

prostredia, 

 hospodárne manipulovať s materiálmi, energiou, strojmi a zariadeniami, 

 dodržiavať technologickú a pracovnú disciplínu, 

 vykonávať kvalifikovane základné odborné práce, racionálne riešiť jednoduché problémové 

situácie, 

 dodržiavať normy, parametre kvality procesov, výrobkov alebo služieb, 

 využívať všeobecné poznatky, pojmy pravidlá a princípy pri riešení praktických úloh, 

 aplikovať programy pre spracovanie textu, tabuliek a prezentácií, 

 vyhľadávať informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do 

praxe, 

 navrhovať postupy výroby súčiastok strojov, mechanizmov a zariadení, 

 koordinovať činnosť malej skupiny pracovníkov, 

 poskytnúť prvú pomoc pri úraze. 

 

c) Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti 

          Absolvent sa vyznačuje: 

 dôslednosťou a zodpovednosťou pri riešení pracovných povinností, 

 samostatnosťou pri práci, samostatným riešením bežných úloh, 

 manuálnou zručnosťou v činnostiach konkrétneho odboru, 

 kreatívnym myslením, 

 schopnosťou integrácie a adaptability, 

 organizačnými a komunikatívnymi vlastnosťami, 

 prispôsobivosťou v nových pracovných podmienkach, 



 vhodným sociálnym správaním a prejavmi, 

 sebadisciplínou a mobilitou, 

 potrebnou dávkou sebadôvery a pozitívnym prístupom k povinnostiam. 



 
UČEBNÝ PLÁN ŠTUDIJNÉHO ODBORU 2413 K MECHANIK STROJOV A  

    ZARIADENÍ  s praktickým vyučovaním formou odborného výcviku 
 

Platnosť   UP 01.september 2013 začínajúc 1. ročníkom 

Kategórie a názvy                                   

vyučovacích predmetov 

P
o
č
e
t 

tý
ž
d
e
n
n
ý
c
h
 v

y
u
č
o
v
a
c
íc

h
 h

o
d
ín

 

v
 r

o
č
n
ík

u
 

C
e
lk

o
v
ý
 p

o
č
e
t 
h
o
d
ín

 v
 r

o
č
n
ík

u
 

P
o
č
e
t 

tý
ž
d
e
n
n
ý
c
h
 v

y
u
č
o
v
a
c
íc

h
 h

o
d
ín

 

v
 r

o
č
n
ík

u
 

C
e
lk

o
v
ý
 p

o
č
e
t 
h
o
d
ín

 v
 r

o
č
n
ík

u
 

P
o
č
e
t 

tý
ž
d
e
n
n
ý
c
h
 v

y
u
č
o
v
a
c
íc

h
 h

o
d
ín

 

v
 r

o
č
n
ík

u
 

C
e
lk

o
v
ý
 p

o
č
e
t 
h
o
d
ín

 v
 r

o
č
n

ík
u
 

P
o
č
e
t 

tý
ž
d
e
n
n
ý
c
h
 v

y
u
č
o
v
a
c
íc

h
 h

o
d
ín

 

v
 r

o
č
n
ík

u
 

C
e
lk

o
v
ý
 p

o
č
e
t 
h
o
d
ín

 v
 r

o
č
n
ík

u
 

S
p

o
lu

 

C
e
lk

o
v

ý
 p

o
č

e
t 

h
o

d
ín

 z
a
 š

tú
d

iu
m

 

1. 1.  2.  2. 3. 3. 4. 4. 

Všeobecné vzdelávanie 16+3D 627 13+3D 561 9+2D 396 8+3D 330 46+11D 1914 

Jazyk a komunikácia 6 198 6 231 6 231 6 180 24 840 

slovenský jazyk a literatúra  4) 3 99 3 99 3 99 3 90 12 387 

prvý cudzí jazyk     3)   5) 3 99 3 99 3 99 3 90 12 387 

Človek a hodnoty 1 33 1 33 0 0 0 0 2 66 

etická/náboženská výchova  6) 1 33 1 33 0 0 0 0 2 66 

Človek a spoločnosť 2 66 2 66 1 33 0 0 5 165 

dejepis      6) 1 33 1 33 0 0 0 0 2 66 

občianska náuka    6) 1 33 1 33 1 33 0 0 3 99 

Človek a príroda 3 99 1 33 0 0 0 0 3+1D 132 

fyzika   7) 2 66 1 33 0 0 0 0 2+1D 99 

chémia   7) 1 33 0 0 0 0 0 0 1 33 

Matematika a práca s 

informáciami 5 165 4 132 2 66 3 90 6+8D 453 

matematika  3 99 3 99 2 66 2 60 4+6D 324 

informatika 2 66 1 33 0 0 1 30 2+2D 129 

Zdravie a pohyb 2 66 2 66 2 66 2 60 6+2D 258 

telesná a športová výchova  8) 2 66 2 66 2 66 2 60 6+2D 258 

Odborné vzdelávanie 14 462 18 594 22,5 742,5 22,5 675 62+15D 2473,5 

Teoretické vzdelávanie 8 264 6 198 8 264 9 270 18+13D 996 

ekonomika 0 0 0 0 0 0 2 60 2 60 

technické kreslenie   3) 2 66 2 66 0 0 0 0 4 132 

strojárska technológia 2 66 1 33 0 0 0 0 3 99 

strojníctvo 1 33 1 33 0 0 0 0 2 66 

technická mechanika 0 0 0 0 2 66 2 60 4 126 

technológia montáže  3) 1 33 2 66 4 132 4 120 11 351 

základy elektrotechniky 2 66 0 0 0 0 0 0 2 66 

základy baníctva 0 0 0 0 1 33 0 0 1 33 

dobývacie stroje a mechanizmy 0 0 0 0 1 33 1 30 2 63 



Praktická  príprava      10) 6 198 12 396 14,5 478,5 13,5 405 44+2D 1477,5 

odborný výcvik   3)      10) 6 198 12 396 10,5 346,5 10,5 315 39 1255,5 

technické merania 0 0 0 0 2 66 1 30 3 96 

grafické systémy 0 0 0 0 2 66 2 60 4 126 

SPOLU 33 1089 34 

115

5 33,5 1138,5 33,5 1005 134 4387,5 

ÚĆELOVÉ KURZY    13)           

Kurz na ochranu života 

a zdravia    12)         3*6 hodín     18 18 

Kurz pohybových aktivít 

v prírode   12) 5 dní 5 dní         70 70 

Účelové cvičenia   12) 1*6 hodín 1*6 hodín     12 12 

Odborný kurz zvárania    13)       142 hodín   

           

Prehľad využitia týždňov           

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník   

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30   

Maturitná skúška       2   

Časová rezerva (účelové kurzy, 

opakovanie učiva, exkurzie, 

výchovno-vzdelávacie akcie a 

i.) 

7 7 7 4 

  

Spolu týždňov 40 40 40 36   

 

Poznámky k učebnému plánu 4-ročného štúdia s rozšíreným počtom hodín praktického 
vyučovania 

Učebný plán vymedzuje proporcie medzi všeobecným a odborným vzdelávaním ( teoretickým 
a praktickým) a ich záväzný minimálny rozsah. Je východiskom pre vypracovanie učebných osnov 
vyučovacích predmetov podľa jednotlivých vzdelávacích oblastí. 

1. Počet týždenných vyučovacích hodín je minimálne 33 hodín a maximálne 34 hodín, za celé 
štúdium 134 hodín. Školský rok trvá 40 týždňov, vyučovanie sa realizuje v 1.,  2. a  3.  ročníku 
v rozsahu 33 týždňov,  v  4. ročníku v rozsahu  30 hodín. Časová rezerva sa využije na 
opakovanie a doplnenie učiva, na športovo-vzdelávacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, 
atď. a v poslednom ročníku na prípravu a absolvovanie maturitnej skúšky. 

2. Trieda sa nedelí na skupiny podľa platnej legislatívy vzhľadom na nízky počet žiakov. 

3. Riaditeľ školy po prerokovaní s pedagogickou radou na návrh predmetových komisií rozhodol 
spájať do viachodinových celkov predmety cudzie jazyky, technické kreslenie, technológia 
montáže a odborný výcvik.   

4. Výučba slovenského jazyka a literatúry sa realizuje s dotáciou 3 hodiny týždenne v každom 
ročníku. 

5. Z cudzích jazykov sa vyučujú dva : anglický alebo  nemecký. Výučba  prvého cudzieho jazyka 
sa realizuje s dotáciou 3 hodiny týždenne v každom ročníku.  

6. Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a hodnoty “ sú predmety etická/náboženská výchova, 
vzdelávacej oblasti „ Človek a spoločnosť“ predmety dejepis a občianska náuka. Predmety 
etická/náboženská výchova sa vyučujú podľa záujmu žiakov. Predmety nie sú klasifikované, 
na vysvedčení a v katalógovom liste žiaka sa uvedie „ absolvoval (a)“. Predmety občianska 
náuka a dejepis sú klasifikované. 

7. Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“  sú predmety fyzika a chémia, ktoré sa 
vyučujú podľa účelu v danom odbore. 



8. Súčasťou vzdelávacej oblasti „Zdravie a pohyb“ je predmet telesná a športová výchova. Tento 
predmet možno vyučovať aj v popoludňajších hodinách a spájať ju do viachodinových celkov. 

9. Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi 
predpismi. 

 

10. Praktická príprava sa realizuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Na 
praktických cvičeniach a odbornom výcviku sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom 
na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne 
záväzných právnych predpisov. Najvyšší počet žiakov na jedného majstra odbornej výchovy 
ur-čuje osobitný predpis.9)“ s poznámkou pod čiarou  

11. Na návrh predmetových komisií a po prerokovaní v pedagogickej rade disponibilné hodiny pre 
oblasť všeobecného vzdelávania v počte 13  sa využili na posilnenie hodinovej dotácie 
skupiny predmetov „Jazyk a komunikácia“ , „Človek a príroda“ ,„Matematika a práca 
s informáciami“ a „ Zdravie a pohyb“ . Disponibilnými hodinami pre oblasť odborného 
vzdelávania sa posilnili predmety teoretického vzdelávania o 17 hodín . 

12. Povinnou súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov je učivo „Ochrana života a zdravia“ Obsah 
učiva sa realizuje účelovými cvičeniami a samostatným kurzom na ochranu života a zdravia. 
Účelové cvičenia sa uskutočňujú v 1. a 2. ročníku vo vyučovacom čase v rozsahu 6 hodín 
v každom polroku školského roka raz priamo po triedach.  

13. Kurz na ochranu života a zdravia má samostatné tematické celky s obsahom : riešenie 
mimoriadnych udalostí – civilná ochrana, zdravotná príprava, pobyt a pohyb v prírode, 
záujmové technické činnosti a športy. Je organizovaný v 3. ročníku v trvaní 3 dní po 6 hodín 
výcviku v teréne mimo priestorov školy.  

14. Kurz pohybových aktivít v prírode sa koná v rozsahu 5 vyučovacích dní, najmenej však 
v rozsahu 15 vyučovacích hodín. Organizuje sa v 1.ročníku štúdia so zameraním na zimné 
športy a v 2.ročníku štúdia so zameraním na letné športy. 

15. Účelové kurzy sa realizujú v rámci časovej rezervy v školskom roku.  Odborný kurz zvárania 
sa organizuje vo 4. ročníku štúdia v rámci odborného výcviku na základe zmluvného vzťahu 
so Železiarňami Podbrezová.  

16.  Výber voliteľných predmetov sa realizoval v súlade s regionálnymi podmienkami školy  a 
potrebami  zamestnávateľov regiónu ( SMZ. a.s. Jelšava) v 3. a 4. ročníku štúdia s ohľadom 
na získanie požadovaných vedomostí a zručností potrebných pre výkon povolania a činností 
v oblasti opravy a údržby dobývacích strojov a mechanizmov v hlbinných i povrchových 
baniach, v oblasti automatizácie banských prevádzok, v oblasti diagnostikovania a opráv 
automobilov -  grafické systémy, základy baníctva, dobývacie stroje a mechanizmy, 
automobily, opravárenstvo  a diagnostika. 

17. Riaditeľ školy predkladá Rade školy na schválenie návrh na úpravy v učebnom pláne 
a v skladbe voliteľných vyučovacích predmetov  a predpokladané počty žiakov v týchto 
predmetoch. 

18.  Maturitná skúška sa organizuje podľa súčasne platnej školskej legislatívy  

          .   

        

 

9) Vyhláška Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 64/2015 Z. z. o sústave odborov 

vzdelávania a o vecnej pôsobnosti k odborom vzdelávania 


